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tehsil programi (kurikulumu)

| Elektron avadanliglarina xidmet

3. Peso téﬁéili se\)f-);yasi: Texn|k| peso tehsm

4. AZKG-dski seviyyesi 4

5. Moazunlarin tshsilini davam etdir | Telsbs t§h3|lln| baga vurduqdan sonra yik
. . | sak texniki pese, subbakalavr ve bakalavr
ma istigamatlari -

tahsil saviyyssine qader yilkssls bilar.

6. Iqtisadiyyatin ehats olunan sah Elektronika, elektrik, cihazgayirma

alori
7. Qabul teloblori  on az tam orta tehsil
i e 1 e )

9. Tehsilin hadsfi: Elektronika ve kommunikasiya sistemleri, nazarst sistemlori vo
displey sahssinds igloemsk isteysnlsr tigiin bu fakiilte elektron 6lcma
bacariglari, yarimkegirici dévrslar bacariglar, elektron dévrslerin
layihesi  bacariqlari, AVR processorun tstbigi  bacariglari,
qurasdiriimig  sistemin tetbigi bacarnglar, reqemsal dévraler
bacariglarinin ve miivaqgfiq elektron ixtisaslar tigiin istehsalatda lazim
oldugda quragdirma ve texniki xidmat bacariglarinin asilanmasina
yoénalan pegs tohsili vasitasile telabslars yaxsi is imkanlari temin edir.

10. Tahsilin magsadileri

Bu kursu bitirdikden sonra telobe agagidaki bacariglara malik olacaqdir:

- enerji techizatl sxeminin yaradiimasi

- mixtelif elektron sxemlerin yaradilmasi

-CAD programlari ils elektron sxemlsrin goekilmasi

-CAD programi ile elektron dévr tiglin PCB dizayn

- regamsal sxemlarin yaradilmasi

-muxtslif senaye elektron cihazlarinin qurasdiriimasi/temiri
-mixtslif maigst texnikasinin quragdirimasi/temiri
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-reagemsal dévranin yigiimasi

11. 1 illik kurrikulumun strukturu (tedris plani)

A) Saatlarin imumi bélgis

fenn/modul
! Baza Pesa Ehtiyat
eyd|
] kursu haZIrllgl, Nozari | Praktiki Layihe vaxti 2eydisn
comi
1,060
' 300 saat | 760 saat -
18’2;0 230 saat | Saat 40 saat
100% 25.5% 74.5% -
100% 17% 80% - - - 3%
B) Kurikulum cadvali
Bolme Fann/modul I 1-ciil Qeydier
Semester 1-ci 2-ci y
Yekun cami, saat 1,330 525 805
Baza kursu, cemi 230 150 80
Sahibkarlig 30 30
isgizar etika 30 30
o Texniki ingilis dili 40 40
Wl N
) [\}]
N |3 Hesab 30 30
2
§=> IKT asaslan 30 30
Unsiyyat bacarig 40 40
SoToM 30 30
Pesa hazirhdi, cemi 1,060 370 690
Pesa hazirlidi, nezeri 300 170 130
= Elektrik/elektronikanin esaslari 60 60
§' § Elektronika 76 76
@ | @ |Elektronik dévre nazariyyesi 34 34
% Regemsal dévra 70 70
Mikrokontroler 60 60




Pesa hazirhgi, praktiki 760 200 560
Elektronikanin ssaslari 160 100 60
Elektronik dévraler 210 100 110

,?? Ragamsal dévre 160 160
2: [Elektron CAD 80 80
~ [Mikrokontroler 80 80
Layiha tacriibasi 70 70
Ehtiyat vaxti, cemi 40 5 35
C) Yarimil tizre haftelik saatlar
Muddst (hsftaler ve saat)
w il 1-cill
% Fann/modul Semest : . Qeydler
o ; 1-ci 2-ci
Comi |10 4 | 1 1010 2 | 1
Comi 1,330 |35 |35| 35 |35|35|35|35
Baza kursu, comi 230 (1010|110 | 4 | 4
Sahibkarliq 30 212 2
Isgtizar etika 30 2 12| 2
& | Texniki ingilis dil 40 2 [ 2
[\
g Hesab 30 2 12| 2
Q
% IKT ssaslari 30 2 12| 2
= Unsiyyst bacarnig 40 2|2
SOTOM 30 2 2| 2
Pesa hazirhgi, comi 1,060 (20 |25| 20 313135
Peso hazirhdi, nazeri 300 |10 13|18 |10 3
_ Elektrik/ elektronikanin 60 413 8
X | @saslarn
§ § Elektronika 76 31910
o < Elektr_onlk . dévre 34 3 |1
¢ | nezeriyyssi
Ragamsal doévre 70 7




Mikrokontroler

60 313

Pesa hazirhgi, praktiki 760 |15|12| 2 |21 (28|35
Elektronikanin asaslari 160 7|7 2 |6
' | Elektronik dovrsler 210 8 | 5 11
E g' Ragamsal dévrs 160 4 (12
= < Elektron CAD 80 8
¢ | Mikrokontroler 80 8
Layihs tacriibasi 70 35
Ehtiyat vaxti 40 5 35
Ehtiyat vaxti, cemi 40 5 35

12. 1-illik modul spesifikasiyasi

A) Elektronika texnologiyasi (Texnoloji nazeriyys): 300 saat

No

Fonlar/modullar

Program

Saatlar

Elektronikanin
asaslar

Fannin Predmeti

Bu kurs elektrik ve elektronika mithandisliyine giris
kursudur, va muxtslif elektrik ve elektron
cihazlarin prinsiplarini, struktur ve xlisusiyyatlerini
Oyranir.

Tadris Plani

(1) Say va vahid

(2) Garginlik, cerayan ve migavimat

(3) Ohm Qanunu, Enerji vo Strategiya

(4) Ardicil dbvre /Paralel dévre /Ardicil-paralel
dévra

(5) Kirxhof Qanunu

(6) Dayisan carayanin asaslari va garginlik

(7) Kondensator

(8) RC ddvre

(9) Induktor

(10) RL dévrs

(11) RLC dbvra va rezonans

(12) Transformerlar

(13) Diyodiar va tatbigler

(14) Tranzistorlar ve tetbigler

60




Fannin Predmeti

Bu kurs elektrik va elektronika miihandisliyine giris
kursudur, ve miuxtslif elektrik ve elektron
cihazlarin prinsiplerini, struktur ve xtisusiyyatlerini
dyranir.

Tedris Plani

(1) Yanimkegiricilorin asaslari

(2) Diyod tatbigleri

(3) Xususi maqgsadli diyodlar

(4) Bipolyar kecid tranzistorlar

Elektronika (5) Tranzistorun suirisma dévrsleri 76
(6) BJT guclendiricileri

(7) Sahs tesir transistorlari

(8) FET strismasi

(9) FET glclendiricilari

(10) BJT ve JFET tezlik gostericisi
(11) Enerji glclendiricilori

(12) Guclandiricinin tezlik géstericisi
(13) Oks-salags va generator dévraleri
(14) Modulyasiya ve demodulyasiya
(15) Gerginliyin tanzimlenmasi

Fannin Predmeti

Elektron dovre elementlsrinin, muxtslif elektrik
doévrelerin ganun ve qaydalarinin, hamginin
elektrik dévralarin dévrs tanliklarinin riyazi tshlili.
Tadris Plani

(1) Elektrik dévranin asaslari

(2) DC dovre — Ohm Qanunu

(3) DC dévra — Kirxhof Qanunu

(4) Sinusoidal dayisan cerayan ve peycer

(5) ©sas AC dovra

(6) AC dovra

(7)AC gucu

(8) Xotti sabakalor

(9) Ug fazall deyisen cerayan dévrasi

(10) Balanslasmamis {i¢ fazali dévre va simmetrik
koordinatlar Gisulu

(11) Qeyri-sinusoidal daldalarin Furye siralari
(12) |ki —terminalli, dérd-terminalli seboke dévrasi
(13) Paylasdiric sabit dévre

(14) Kecid prosesi fenomeni

Elektronik
dovra
nazariyyesi

34

Fannin Predmeti

Regemsal sistemlarin asas elementlori olan sliiz

Ragamsal ve triggerlerin névleri va xlsusiyystlerinin basa
dévra distlmesi, sumatorlar, saygaclar, dekoderlar/

koderlar, multipleksarler/demultiplekserler ve s.

nazerare alaraq reqemsal sistemlsrin dizayninin

ot



asas konsepsiyalarinin dyrenilmasi.
Tadris Plani

(1) Reqamsal konsepsiyalar

(2) Say sistemleri, smsliyyatlar ve kodlar
(3) Mantiqi elementler

(4) Bul cabri va mantigi sadslesmas
(5) Kombinator mantiqi analiz

(6) Kombinator mantigin funksiyalari
(7) Fiksatorlar, triggerler ve taymerler
(8) Saygaclar

(9) Surusdirmea registrlari

Mikrokontroler

Fannin Predmeti

Qurasdinimis sistemin esas strukturunun basa
dustlmasi, qurasdinimis H / W dizayn vasitssile
©maliyyat sisteminin ve real vaxt rejimi sisteminin
dyranilmasi.

Tadris Plani

(1) Qurasgdiriimis sistema baxis

(2) ®maliyyat sisteminin basa dustimaesi

(3) Prosessorun basa dustlmasi

(4) Avadanhgin dizayni

(56) Program teminatinin dizayni

(6) Qurasdinimis sistemin istifadosi

(7) Qurasdinimis sistemin hayata kegirilmasi

60

Comi

300

B) Elektronika Uzre kompetensiyalar (Tacribs): 760 saat

N

Fenlar/modullar

Kompetensiya (Tadris Plani)

Saat

Elektronikanin
asaslari

1. Batiin alstlerin birlesdiriimasi ve hévke

2. Muxtslif elektron komponentlerin hesablanmasi

3. Garginlik, carayan ve miigavimatin multi-testerle

dlctlmesi

4. Ossilograf va funksional generator vasitasile
dalda formalarinin, gerginlik ve tezliklerin
Slctlmasi

5. Gerginlik, cersyan ve miigavimat arasinda
miinasibsti musyysan etmak (Ohm ganunu)

6. Rezistorun ardicil-paralel dévrasini 6lgmak

7. Multi-metrden istifade edsrsk Kirxhofun
ganununu sinaqdan kegirmak

160




8. Multi-meterdan istifade ederek superpozisiya
prinsipini sinagdan kegirmak

9. R, L, C-nin AC ddévrasini sinagdan kegirin

10. PN kegidinin/Zener diodunun amasliyyat
gostericilarini 6lgmak

11. Duzlendirici dévrasinin sinaqdan kegcirilmasi

12. Gerginlik stabilizasiyasi dévresi ile tacriibs

aparmagq

13. Tranzistorun amaliyyat gostsricileri ilo tacriiba

aparmagq

14. Tranzistoru yerlandirilmis gliclendirici dovrasi

tacriibasini aparmaq

15. J-FET-in samsliyyat gostericileri ile tacriibs

aparmaq

1. Dioddan istifade ederak dalja formalasdiran

ddvre tacriibssini aparmagq

2. Tranzistor guclendirici doévresi tecriibasini

aparmagq

3. Trans-slagali B sinfine aid giic glclendiricisi
ddvrasinin xususiyyatleri ile tacriibe aparmaq

Elektronik 4. OTL guc glclendiricisi dévrasinin xtsusiyyatlori

ddvrslor ilo tocriiba aparmagq 210

5. FET-in xtsusiyyatleri ile tecriiba aparmaq

6. FET ddvrssi xususiyyatleri ile tecriibe aparmaq

7. Coxvibrasiyall dévre xususiyystleri ile tacriibs

aparmaq

8. Coxvibrasiyali tetbiq sxeminin yaradilmasi

9. IGBT-den istifade edarak enine-impuls

modulyasiyasi (PWM) ile tacriibe aparmagq

. ©sas mentiq elementlari ile tocriibs aparmaq

. Bul cabri ils tacriiba

. Qeyri-stabil multi-vibratorla tecriibe

. Mono-stabil multi-vibratorla tecriibe

. Sumatorla tacriibe aparmaqg

. Strukturlarla tecriiba

. Dekodlayici / kodlayict dévra ils tacriiba

. Multiplekser / demultiplekser dévrs ils tocriibs 160
. Gray-BCD kodlayici dévrs ile tecriiba

10. Paritet bitin detektor dévrssi ile tecriiba

11. 2/n bit komparator dévre ils tacriibs

12. RS-FF doévre ile tacriibs

13. D-FF ddvrs ile tacriiba

14. JK-FF ddvrs ile tacriibs

15. Saygac sxemi ils tecriiba

Ragamsal
dévra

OCONOOPAWN-
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Elektron CAD

. Multisimin tetbiqi

. Aletlarin istifadasi

. Dévrs analizi

. Multisim darsi kegmak

. Niimunas olaraqg analoq dévra ¢gekmak

. Nimunsa olaraq regemsal dévra gekmsak
. Ultiboard sxemi gekmak

. PCB sablonu ¢gakmak

O~NO TR WN--

80

Mikrokontroler

1. C-Proglasdirmanin asaslari

2. AVR parametrlerinin konfiqurasiyasi

3. | / O portlarindan istifade edsrek LED
tenzimlanmasi

4. Rabitenin kesilmasindan istifade edorsk LED /
dayisdirici / rabits kanalina nazarst

5. Rabitenin kesilmasindan istifade edarsk FND
sxemlarins nazarat

6. Ardicil rabiteden istifade edarak xarici cihazlarin
alagslendiriimasi

7. LCD zerinds simvollari niimayis etdirmak

8. RTC-dan istifade edsrek LCD lzarinds vaxt
nimayis etmak

9. A/D konversiyasindan istifade edsreak LCD
nimayis edilmasi

10. Deyigdiriciden istifade edarek addimli
miiharriyi ise salmagq

11. Dayigdiricidan istifads ederak DC muharriyi ise
salmaq

12. Ndqgte matrisi sisteminin ise salinmasi

80

Layiha
tacribasi

Layiha ile bagh tapsiriglar musllim terafinden
telabslers bildirilecak. Talabalar verilan
tapsiriglardan birin se¢e bilacaklar. Layiha ila bagl
islar masllimin rahbarliyi altinda aparilacaqgdir.

70

Cami

760

C) Hazirhg middasti: 40 Saat

Ne

Foenler

Tadris Plani

Saat

Ehtiyat | Alternativ tatillor, maslehat saatlan ve diger tadbirler
vaxti aciin is saatlar

40




13. Tadris Metodlan

Asagida tovsiys edilen bir negs tadris metodu mévecuddur ve miisllimin vezifesi dors
magsadlerina nail olmagq lglin mévzuya uygun olaraq tadris metodunu segarak tatbiq
etmakdir. Dars zamani musllim eyni zamanda bir negs tadris metodundan istifade eds
biler.

1) Muhazire Metodu

Bu, ders zamani musllimin tetbiq etmisi Gglin on ¢ox yayillmis snenavi tedris
metodudur. Motivasiya, taqdimat, tetbiq ve giymetlondirms miihazire metodunun tipik
prosesidir. Miihazirenin avvalinds musllim dsrsin mévzusu tizre suallar verarak ve ya
bazan darsin hedsflerini izah edarak telabsleri motivasiya edir.

Musllim I6vhe ve tabasirden ve ya proyektorundan istifade etmokle dersin osas
movzusu Uzrs muihazironi oxuyur. Muhazirs zamani musllim telabslere moévzu
haqqinda suallar verir ki, telebslerin mévzunu anlayib anlamadigini yoxlasin. Bundan
sonra muallim manimssnmis melumatin real heyata ve ya pess isina nece totbiq
etmak toklifini verir. Nehayst, musllim dersi giymetlondirmsk ticiin dersle bagli
tolebslara suallar verir.

2) Sorgu Metodu

Talebsler musllim tersfinden sorgju-sual edilorken, cavab nezsro alinmagqgla derse
diqget yetirirlor. Dodru cavabi dustinerken telsbaler yaxsi motivasiya edilir ve
istiqgamatlondirilir. Misllimler tslsbalerin suali cavablandirmaga calisdigi zaman
arzinds onlar gézlsmslidir. Har hansi bir telsbe dizgiin cavab verdiyi taqdirds,
musllim derhal misbet reyi ile telebeni dsstokloyir. Bazan miusllim tslebslerin
cavablarini musbet motivasiya Gglin geydler gétiirmekle yadda saxlayir. Hetta her
hansi bir telobs sshv cavab verarse, musllim yens de telebeleri istirak etmaya
havaslendirir.

3) Muzakire Metodu

Qrup muzakire metodunun kémayi ile qrupda beyin firtinasi prosesi (garsiligh
miizakire prosesi) sayasinde arzu olunan nstica alde eds biler. Miizakire zamani
telebsler istenilon ideyalarini séyleys ve son gerara 6z tohfalarini vers bilarler. Onlar
teloba-kolleqalan tersfinden sdylenilen goxsayli alternativ ideyalari dinleyir ve daha
yaxg! cavablar srsaye gstirirlor. Debat metodu bir gadar ferglenir, ¢iinki muzakirslor
zamani Ustln tutduglan mévgedsn asili olaraq bir-birine zidd iki oks qrup yaradilr.
Muzakirslerin gedisatinda telebsler aks tersfi mentigli sekilde necs inandirmag!
oyranirler.

4) Teqdimat Metodu Mr
E,-‘"".



Son zamanlar musllim tagdimat zamani stia proyektorundan ve slaydlardan istifade
edir. Slayd-gounun taqdim etmak t¢ilin musllim mazmunu necs hazirlamagi bilmslidir.
Bazan musllimler telebslers internet vasitesilo video materiallar verir. Ancaq
muallimler dsrs zamani bu ciir materiallardan hadden artiq deyil, lazimi sakilds
istifade etmali olduglar G¢iin diggatli olmahdir. Tez-tez musllim tslebslers fordi ve ya
yetirarken talebslar bir-biri il amakdashq etmayi éyrenir.

Seminar zamani telebslor ¢ixisginin istirakgilara 6z nazeri senadlerini taqdim etdiyi
formal goérisds igtirak edirler. Onlar 6z fikirlerini digarlerine nece izah etmayi dyrenir.
rollara tayin olunur. Bu, digarleri ile miiqayisads daha inkisaf etmis tadris metodudur.

6) KOT/ T (Kompetensiya Bsasl Tahsil/Tadris) Metodu

(1) Kompetensiya Osasli Tohsil/Tadrise asaslanan tedris metodu Kompetensiya
Osasli Tadris yanasmasina da uygun olmaldir.
sllim miusllim kimi deyil fasilitator rolunu, telebsaler isa serbast sakilde 6yrenen
dyranci rolunu yerine yetirir. Nozari darslar tiglin optimal sinf 6l¢tisti 20 telebs,
<)
3

(3) Blazeri dersler G¢lin  talimatgl mdihazire, sual-cavab metodu sla
ésullardan istifads edsrak talobalere dersi tedris edas biler.

$

(4) Kompetensiya tacribssi G¢in musllim kitlevi informasiya vasitslerleriyle
sagirdleri tanig eds biler, va sonra teleba tecriibe darsliyi ve ve kitlevi
informasiya vasitelerindan istifade etmakle  bacariglarini ferdi sakilde ve ya
grup uzvlsrils birlikds dafslerca tecriibaden kegira biler. Tacriiba miiddsti biitiin
ardicilhdin muveffoegiyystle tamamlanmasina gader davam edir, buna goére

sllimler telebslare darsi tadris etdikleri zaman, semestr arzinds bir tacriibe
kompetensiyani semarsli sekilde ve ugurla basa vurmaga imkan verir.

(6) Tolabaler performans maqgsadlarine ¢atmalidirlar ve misllim her bir teleboni
tocribede ve tecribe sonunda fordi ve ya qrup olarag performans
giymatlondiriimasi meyarlarina gére giymatlendirir.

(7) Her hansi bir tecriibs grupu kompetensiyaya ssaslanan tecriibani tamamile
basa vurduqda, musllim telablerin tacriilbads ugurlu olub olmadigini misyyan
edir. Talebaler her hansi tacriibs maerhslslerinde ugursuz oldugda, musllim
ugursuz olan telsberden tekrar sinagdan kegmaklerini tévsiya edir. Ugurla basa

catana qadar talebaler tacrlibani tekrarlayirlar.
:.?‘-
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7) ©nanavi Tacriiba Metodu

KST/T metodu mévcud ¢oxsayll mahdud sertlers gore tstbig oluna bilmadikds,
KOT/T metoduna slave olaraq, tipik ensnavi tacriibe metodu tscriibe metodu kimi
nazardan kegirilmalidir.

Bu halda, misllim kompetensiya tapsiriglarini asagidaki snanavi yanagmaya uygun
tocriibadan kegira biler;

(1) 20 talsbadan ibarst bir tacriiba sinifi tegkil edin.

(2) Fardi olaraq ve ya 2 ~ 5 telebadan ibarst kicik bir qrup seklinde tecriibs kegmays
garar verin.

(3) Oyrenms hadeflerini izah edin.

(4) 15 deqgiqadan az middatde mivafiq malumatlar (izre mihazirs verin.

(5) Istehsal ve ya tacriibe gertyojlarini diizgtin oxuyun (zsruri oldugda).

(6) Lazimi alstlor vae materiallari temin etmak.

(7) Tehlukssizliys dair talimatlara emal etmayi talebslerin diggatine catdirin.

(8) Musllimin addimlarini nece tacriibadan kegirmayi niimayis etdirin.

(9) Qrup Uzvlsri arasinda muzakire edin ve fardi tapsuriglar verin.

(10) Telebasler 6z tapsinglarini yerina yetirdikde misllimin nimayislerins riayst etsin.
(11) Telebanin tacrubasini izlayin, onu dogru istigamatlendirin ve prosesi yoxlamagq.
(12) Fardi tapsingi basa catdirmaq tgiin tacriibs bacariglarini tatbig etmek.

(13) Talsba terafinden tapsingin icrasini yoxlamag.

(14) Mduellimin performansini giymatlandirma meyarlarina uydun giymatlondirin.
Ancagq yuxarida geyd olunan yanasma kursa, mévzulara ve tapsiriglara gérs ferglons
bilar.

8) Stajkecma

3-cl ilin 1-ci semestrinds muivafiq sirkatlorde senaye ve maktsb arasinda six slage
asasinda stajkegma (770 saat) kegirilmalidir. Tipik bir stajkegma prosesi beledir;

(1) Stajkegme Plani

(2) Sirkstle staj ile bagh miigavile

(3) Telebeni sirkatin tahlikssizlik telimatlar ve sirket qayadalan hagqinda
malumatlandirin.

(4) Staj talimi kegirin.

(5) Musllim tersfinden stajkegma programi miintezem olaraq izlenilir.

(6) Stajkecma programi telebe tarsfinden mearuzs edilir.

(7) Stajkegma programini giymatlendirin.

Makteb tecribs kecma haqgqinda haftslik hesabat, tahlikesizlik gaydalari, sirkst ve
makteb arasinda muiqavile ssnadi, talasbs ve sirket arasinda mugavile senadi veo
tacriiba kegmanin giymatlendiriimasi veraqi ve diger lazimli formatiar hazirlamalidir.

Makteb tslaberin tacriibe kegmasi Gicin kifayat gadar uygun sirket tapmadigdi halda,
tacribe programsiz galmis talsbaler tacriibe kegma miiddstinds maktsbds musllimler

terefindan teskil edilmis layihelori hayata kegiracaklor. %ﬁ
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9) Layihe Metodu

Bacarig tanighdr Ggun layihe metodu g¢ox semersli éyrenme Usuludur. Adi layihs
metodu asagidakilardan ibaratdir.

(1) Sinif telsbaslarini 2 ~ 5 talebadan ibarst kigik qruplara bolan.

(2) Yerine yetirilmasi G¢ln tapsiriglar teklif edin.

(3) Proses, rol tayinati va cadval de daxil olmagla layihe planini hazirlayin.

Zoruri oldugu teqdirds, layiha naticssini hazirlayin.

(5) Lazimi materiallari hazirlayin.

Proses zamani mdisellimin nazarseti altinda makteb avadanhglari, alstlari ve
vasitalorindan istifade edin.

(7) Layihanin naticasina dair maruzalari diger talabalsrs taqdim edin.

(8) Qiymstlandirma meyarlarina gére layihanin naticesini giymatlendirin

(9) Layihays aid musyyan islari maktsb sargisinds niimayis etdirin.

10) Sahays ekskursiya

Is yerindski real veziyysti anlamaq ticin misllim sahays ekskursiya toskil edir ve
hayata kegirir. Ekskursiyanin planini dlzgin tertib etmsk meqgsadile musllim
ekskursiyadan 6nce girkete mivafig maktub génderir va ya sirkete sefer edir. Nagliyyat
va tahliukesizlik, udurlu ekskursiya ticiin ¢cox vacib elementlordir. Musllim tslsbaslsrs
musahids xulasesi daxil olmaqla ekskursiya hesabati taqdim etmayi tapsirir.

1) Is yerinds tocriibs

ixtisas Uzre tohsilalanlarin bilik, bacariq ve vardiglerini mohkamlendiren,
tekmillegdiren praktiki foaliyyst prosesidir.

14.Qiymatlandirma

Telebalerin giymatlandiriimesi Azarbaycan Respublikasinin Tehsil Nazirliyinin KQ-
06 némrsli geran ile tesdiq olunmus “Pess tehsili pillesinds tshsilalanlarin attest
asiyasinin aparilmasi Qaydas!” senadinda qeyd olunmus formada hayata kegirils
cok.

*Telobaler kursu tam bitirdikleri zaman diplom, misyyen qisamuiddstli kursl
an bitirdiklari zaman ise sertifikat alacaglar.

AtV



Tahsil programlarina dair geydlor

Umumi orta tehsil bazasindan gabul olunmus ve texniki pese tehsili ilo yanasi, tam
orta tehsil alanlar Ggtn teskil edilen gruplarda pese tohsilinin dévlet standartinda
gosterilmis “Ana dilinds Unsiyyst” serigtesi “Azsrbaycan dili”, “Xarici dilds tnsiyyst”
serigtesi “Xarici dil”, “informasiya texnologiyalar” saristesi “informatika’, “Hesablama
amaliyyatlarini yerine yetirme” seristssi ise “Riyaziyyat” fonni programina inteqrasiya
olunmug sekilds, hamginin ixtisasin tslebleri nezers alinmagla uygunlasdiriimig
program asasinda tedris edilir.

Tslsbslerin say1 15 (on bes) ve daha ¢ox olan qruplarda muvafiq maddi-texniki baza
ve ixtisas musllimleri oldugu halda asagidaki fanlerin tadrisi 2 (iki) grupa béltns biler:
2.1.  tedris diger dillerde aparilan siniflerde “Azarbaycan dili - dévlet dili Kimi”;
2.2.  tedris dilindsn asili olmayaraq bitin siniflards “Xarici dil”, “Fiziki terbiya”.

2.3.  “informatika” fonni Gzre praktiki masgalsler.
informatika kabineti olmayan pesa tehsili misssiselerinds “informatika” fenni tzro
praktik masgsle kecirilmir.
“Xarici dil” fennindas tadrisi nezarda tutulan xarici dilin segimi zamani tadris gruplarinda
tohsil alan tslebslerin mitleq ¢oxlugu nezere alinaraq Umumtshsil pillesinds tehsil
aldiglari “ssas xarici dil” esas géturalir.
Tadris ilinin birinci yarisinda qrupda telebslerin sayinin azalmasi tedris plani ils
mlayyen edilmis muvafiq fonlerin tedrisinde grupun iki qgrupa bélinmesine
mahdudiyyet yaratmir.
Pilot pese tohsil musssisslarinde Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2019-
cu il 11 mart tarixli 86 némrsli gerar ile tesdiq edilmis “Pese tohsili miiassisalorinin
ayri-ayri pese istigamatleri izre todris qruplarinda orta sixigin musyysn edilmasi
haqqinda” gerarin 3-ci bandins uygun olaraq tedris gruplarinda tehsilalanlarin sayl 16
naferden ¢ox olduqda, laboratoriya ve istehsalat tslimi derslerinds gruplar 2
yarimqgrupa béline bilsr. Pilot pese tehsil musssisalerinin siyahisi Pese Tohsili iizra
Dovlet Agentliyi tarafinden miioyyen edilir.
Pilot pess tohsili misssisslarinds va pilot layihslords “Peso tahsili hagqginda” ganunun
11.2. maddesine mivafiq olaraq isegétirenlerin istehsalat tacriibesine rehbsr tayin
etdiyi mitoxessislers tehsil misssisssi tersfinden tocrilbs saatlari Gg¢lin nezerds
tutulmus haqq édenile biler. Pilot pess tehsil misssissleri vo pilot layihalerin siyahisi
Pess Tohsili Uzre Dévlst Agentliyi tersfinden miisyyan edilir.
Neqliyyat vasiteleri stiriiculerinin hazirlanmast hayata keciren ixtisaslar tzro tadris
Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 1999-cu il 15 mart tarixli 41 némrali
gerarn ile tesdiq edilmis “Naqliyyat vasiteleri sirictlerinin hazirlanmasi ve onlarin
ixtisasinin artirilmasi kurslari haqqinda 8sasnams” (mévcud dayisikliklerle) ssasinda,
hamginin Azsrbaycan Respublikasi Daxili Isler Nazirliyinin Bas Dévlet Yol Polisi idarssi
ve ©mak ve Shalinin Sosial Mudafissi Nazirliyi il razilagdirnlmis, EIm ve Tshsil
Nazirliyi terafinden tesdiq edilmis miixtslif kateqoriyali avtomobil naqliyyat vasitslori
straculsrinin hazirlanmasi Giglin méveud tedris plan ve programlarina uyg




9.

10.

11.

12.

Traktorlar ve diger mexaniki nagliyyat vasitalerini idare etmak tGgun siruct hazirlayan
ixtisaslar Gzre Azsrbaycan Respublikasi Kend Tesarriifati Nazirliyinin Kollegiyasinin
30 may 2012-ci il tarixli 05/2012-1 némrali Qarari ile tasdiq edilmis “Traktorlar vo diger
mexaniki nagliyyat vasitelerini idare etmoak U¢ln imtahanlarin gabulu va siriiculik
vasigasinin verilmasi haqqinda telimat” (modvcud deyisikliklerle) ve Azerbaycan
Respublikasi Nazirler Kabinetinin 1999-cu il 15 mart tarixli 41 némrali gerari ile tasdiq
edilmis “Nagliyyat vasitsleri strlictlerinin hazirlanmasi va onlarin ixtisasinin artiriimasi
kurslari haqqinda ©sasnama” (mévcud dayisikliklerls) ssasinda, hemginin traktor ve
diger mexaniki naqliyyat vasitslerini idare etmek Gglin siricllerin hazirlanmasi va
onlarin ixtisasinin artirilmasi programi Gzre tslim kursunun talablsrina uygun aparilir.
Dual ve axgsam qruplari U¢in hazirlanmis tadris planlan tstbiq edilen pese tshsil
muassissleri ve qruplarin (ixtisaslarin) siyahisi Pesa Tehsili Uzre Dévlst Agentliyi
terafinden muayysan edilir.

Kand teserrifati istigamsti Uzre olan ixtisaslarin bazilerinde se¢gma modulu kimi teqdim
olunan modullar segilarkan regionun igtisadi xtsusiyyati nezers alinir.

STEM Merkazi yaradilmis pess tehsil miessissalerinds tedris olunan bitlin ixtisaslar
Gzre heftads 2 (iki) saat olmagla “Stem” fenni elave olaraq tadris olunur.



