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“Todbirlerin tegkilatgisi ” ixtisasi {izre Tohsil Programi (Kurikulum)

Tasnifat lizrs ixtisasin sifri (kodu): 030204
Masgulluq tesnifatinda kodu: 3332

Milli kvalifikasiyalar saviyyasi: 4

Pega tahsili pillasi: Texniki peso tehsili

ixtisasin qrupu: Kommersiya

ixtisasin ahats etdiyi sahaler: Igtisadiyyat, xidmat
Qabul sartlari: On azi tam orta tahsil

Tadris miiddati: Tam orta tahsil bazasindan: 1 il
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Attestasiya: Telebalerin giymastlendiriimasi “Pess tohsili pillesinde tshsilalanlarin

attestasiyasinin aparilmasi Qaydasi’na uygun hayata kecirilacak.

Pesanin tasviri, xiisusiyyati, inkigsaf perspektiviori

Muasir dévrde tedbirler ve merasimlarin taskili xiisusi pesekariiq teleb eden faaliyyst névii
hesab edildiyinden onun tedrisi artmaqgda olan bazar telebleri seraitinde vacib faktorlardan
birine  gevrilmigdir. Teadris vesaitinde teskilatciya aid en mihim funksiyalar
giymetlendirilmigdir. Tedbir teskilatgisi yaradicilig, sahibkarliq, idareedici keyfiyystlorini
6zunde birlagdirmaldir.

Batln diinyada bu sahenin siratli inkisafi déviet ve 6zal investisiya sirkatlarinin maragini cslb
etmoakdadir. ©nsnavi olaraq kutlavi tadbirlor eyni név prosedurlarnin tetbiq edilmssi ilo
musyysn edilmis soaxsler Uglun heyata kegirildirse, bazar seraitinin yaxsilasmasi,
texnologiyanin tetbigi bu sahaeda ham taskilat¢ilarin, hem de mustsrilerin béyik miqyasda
calb edilmasina sabab olmusdur.

Demak olar ki, mixtslif élkslerds tedbirlar 6z adst-ensnaslarine uygun olaraq inkisaf etss ds,
globallagan diinya gartlari har hansi 6lkaya xas olan tedbirin diger 6lkelers ds yayilmasina

sorait yaratmisdir.
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Masgullug imkanlan  Tahsili basa vurdugdan sonra mazun, ferdi olaraq kigik sahibkar kimi

fardi vo ya kollektivle birlikds tadbir teskilatgisi kimi ¢alisa biler.

Pesa lizro seorigta saviyyasi:

Biliklar Bacariglar Miistaqillik ve masuliyyat
Toadbirin tagkili Tedbir konsepsiyasini Tadbirin tagkilinda
gaydalarini bilir; hazirlayir; istifada olunan alatlari

Tadbirin
konsepsiyalarini
sadalayir;

Biznes, maliyya
gaydalarini sadalayir,
Unsiyyst qurma
vasitalorini bilir;

Marketing iglarinin
aparir;

Unsiyyst qurur;
Logistik igleri aparir;
Tadbiri tagkil edir;
Tedbir prosesinds basg
vers bilacsk risklarin
garsisini alir.

diizgiin tatbig etmak;
Effektiv ve operativ
olaraq islamak;
Nazarst altinda iglayerak,
kicik salahiyystlera malik
olmagq;
Tecribas taleb edan
foaliyyastlerin yerina
yetirilmasi vo
alagalandirilmasi Giclin
masuliyyet dasimagq;
Oz faaliyystlorini
planlagdirmaq ve
naticelari barade hesabat
vermak;
Diger sexslarle
amakdasliq etmak va
komandada islemak;
Etibarli,masuliyyatli
olmagq va ige dair
dhdslikleri yerina
yetirmak;
Pesakarliq saviyyssini
daimi artirmaq tgin
émirboyu dyrenmays
meyilli olmagq;

Pega liclin spesifik talablar: Is aclq ve gapali mekanlarda kegirilir. Kreativ diisiincs terzinin

olmasil, incesenats maragin olmasi, kommunikativ olmasi; stresse davamli olmasi operativ
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va diizgin gserar gsbul etmsk, isin xUsusiyystinden asili olaraq ham ag¢iq, ham de gapal

muhitde, dayisken is saatlar ve gargin is zamani uzadilmis grafikle islemak talab olunur.

ixtisasi tedris edecok pedaqoji heyate qoyulan talabler: Pesa tahsili muassisalerinin
muhandis-pedaqoji heysti Gzviinin miivafiq pese-ixtisas sahasi lizre baza tshsili (ali, orta
ixtisas) ve ixtisas Uzre staji azi 3 il, istehsalat ve ya pedaqoji tacriibssi olmali, tadris etdiyi
modullar (istehsalat talimi ustalarinin tehkim olundugu qrupun) baza ixtisasina uygun
gslmalidir. Pedaqoji heyst Gzvl telebsler ve hamkarlan ile Unsiyyst qurmaq bacarngina,
slaqgelendiricilik, istigamatvericilik xlisusiyyatlerine malik olmalidir. Telsbslerin ixtisaslari tizre
dévriin tslebatina uygun elmi-nazari bilikli mitexassis, tedqgigatgi kimi yetismelerina galigmall,
muasir texnika, yeni istehsal ve pedaqoji, innovativ telim metodlarindan, miasir informasiya-
kommunikasiya texnologiyalarindan istifads etmek bacangi asilamalidir. Kreativ, sarbest dars

muhitini tagkil etmayi bacarmagq, tUinsiyyatcil, miiasir diistincs terzli, innovativ, ssbrl olmaldir.



Pesa tahsilinin modul strukturu - modullarin siyahisi

ixtisasin adi: Tadbirlarin teskilatgisi
Tahsil miiddati: 1 il (tam orta tahsil)
Heftalik dars saatlarinin miqdan
Ne Bolmalaer, tohsil sahaleri, saatlarin | 1 E
- modullar (fanlar) miqdari %
5 10 (10| 3 | 9 =
2 3 4 5 6 7 8 10
1 | Fiziki terbiys 25 1 1 1
2 | Peso etikasi 40 2 3
Sexsi inkisaf ve karyera
3 planlasdirmasi 40 2 3
4 | Sahibkarliq 40 4
5 | IKT-den istifads 40| 2| 3
Baza modullari iizra com: 185 7/ 10 5
Pe§a-.|xt|sas fanlari (modullari), 415! 21| 15| 18
nazari
6 Is seraitinde smak, tehlikesizlik 40| 4 2
ve saglamiiq gaydalari
7 | Todbir teskilinde marketing 70| 6| 4 5
8 | Tadbir tagkilinds menecment 75| 7 4 5
9 | Tadbir ve marasimlorin teskili 1 70| 4 5 5
10 | Tedbir va merasimlarin tagkili 2 60 6
11 | Misterilare xidmat 1 50 5 5
12 | Musterilare xidmat 2 50 5
0
0
Istehsalat talimi (praktik 440 sl 121 16! 40 0
modaullar)
istehsalat tacriibesi 360 40
Telab:-)_l-alj!n maksimum macburi 1400 | 36| 37| 37! 40| 40
dars yiiki
Maslahat saatlari: 20 20
YEKUN 1420




Modullarin spesifikasiyasi

Modulun adi: IKT-dan istifada

Modulun kodu: 1

Modulun iimumi maqsadi: Bu modulu tamamladigdan sonra taleba isle alagsali malumatiari

tapmagi, giymetlandirmeayi ve idare etmayi, mixtelif mivafiq mediadan istifade etmskls

pesakarcasina alage qurmagi ve amekdasliq etmayi, pesakar regeamsal mazmun hazirlamagi,

IT-den tehlikesiz sokilds istifade etmayi ve texnologiyadan istifade etmakle problemisri hall

etmayi bacaracaqdir.

Tolim naticesi 1: internetde malumatiari tapmag, giymatlendirmayi ve idara etmoayi

bacarir.

Qiymatlandirma meyarlan

. Muvafig melumat géstericilarini (verilanlar), malumat va reqgamsal mezmunu miiayysn

edir.

. Muvafig malumat gdstaricilarinin, malumat ve regemsal mazmunun keyfiyyatini

dayerlendirir.

. Regemsal miuhitlerde malumat géstericilarini, malumatlarn ve reqgamsal mazmunu idare

edir.

Tslim naticasi 2: Sosial media vasitslarindan istifada edir.

Qiymatlandirma meyarlari

. Muvafiqg regemsal texnologiyalar vasitesile pesakarcasina iglayir.

N

. Muvafig regemsal texnologiyalardan istifade etmakle mslumat géstaricilerini, melumat ve

ragemsal mazmunu paylasir.

. Regamsal texnologiyalar vasitesile 6z islerini yerins yetirir.

. Muvafig reqgamsal texnologiyalar vasitesile pesakarcasina davranir.

. Pesokar sabaks vasitesils linsiyyat qurur.

| O A~ W

. Regamsal kimliyi idare edir.

Talim naticasi 3: Ragamsal mazmun hazirlayir.

Qiymatlandirma meyarlari

. Muvafig formatlarda pessekar reqemsal mazmunu hazirlayir.

. Yeni mivafig mazmun hazirlanmasi tigin mévcud reqemsal mezmunu inteqrasiya

edarak uygunlasdinr.




3. Muslliflik hiiququ ve lisenziyalarin malumat géstericilarine, mslumat ve reqemsal

mazmuna necs tatbiq edilmasini tesvir edir.

Tolim neticasi 4: informasiya texnologiyalarindan tahliikesiz sakilda istifada

bacanr.

etmayi

Qiymatlandirma meyarlan

. Muvafiq cihazlari goruyur.

. Sexsi malumat ve maxfiliyi qoruyur.

. Cihazlardan istifade edarkan saglamhgini qoruyur.

DHDWN| -

. Cihazlardan istifade edarkan atraf muhiti qoruyur.

Telim naticasi 5: Sada texniki problemlari hall edir.

Qiymatlandirma meyarlan

1. Muvafiq cihazlan isladerkan yaranmis texniki problemleri hall edir.

2. Texnologiyalardan istifade etmakls isle slagali miivafiq ehtiyaclari miiayyan edarak,

bunlarin texnoloji halli yollarini segir.

3. Oz regamsal bacarilarindaki gattsmazliglari milsyyan edir.

4. Oz reqemsal bacariglarindaki catigsmazliglari aradan qaldirmaq tgiin inkisaf planini

teqdim edir.

Modulun adi: Pega etikasi

Modulun kodu: 2

Modulun {imumi magsadi: Bu modulu tamamiadiqdan sonra telebs pesekarlijin esas

prinsiplerini bilacak ve vaxtdan semarali istifads etmayi, qrup seklinds islemayi ve is yerinds

movecud davranis gaydalarini tahlil etmayi bacaracaqdir.

Teolim naticasi 1: Pesakarliq prinsiplarini bilir.

Qiymatlandirma meyarlan

Pessakarliq anlayisinin na oldugunu misyyan edir.

Pesakarhgin ssas kriteriyalari izah edir.

Pesakar davranigin asas meyarlarini izah edir.

nal I B

Pesakarligin karyera inkisafindaki rolunu derk edir.

Talim naticasi 2: Vaxtdan samarali istifade etmayi bacarir.

Qiymatlandirma meyarlari

%



1. Vaxt anlayisini ve onun shamiyyatinin naden ibarst oldugunu sadalayir.

2. Vaxtin idare olunmasindaki esas yanasmalari tehlil edir.

3. Idareetma funksiyalari ve vaxtin idare olunmast arasinda slagani izah edir.

4. Vaxtdan semarali istifadeye mane olan asas angslleri aradan galdirma tsullarini
sadalayir.

5. Ferdi vaxt planlagdirma tsullarini nimayis etdirir.

Talim naticasi 3: Qrup daxilinda semarali islamayi bacarir.

Qiymsatlandirma meyarlari

Oz pesasi ile bagl gruplarda necs igladiyini izah edir.

Saciyyavi qrup islarinds qrupdakilarin rollarini tesvir edir.

Qrup isinda 6z gaxsi rolunu tahlil edir.

Oz pesasi ile bagh qrup isinds problemlerin niimunslerini nazerdsn kegirir.

Q & LB =

4-c(i giymatlendirma meyarinda milayyan edilen problemlsrin halline necs kémak eds

bilocayini tesvir edir.

Tolim naticesi 4: Is yerinda davranis gaydalarini tehlil etmayi bacarr.

Qiymatlandirma meyarlar

Etik davranisin hansi manani ifads etdiyini nimayis etdirir.

Is etikasi anlayisini ve fordi etik davranislarin ne oldugunu izah edir.

Muessise ve toskilatlarda gundalik etik davranis gaydalarini sadalayir.

Otraf muhiti bir ig¢i kimi nece qoruya bilacayini tesvir edir.

S R A

Muassisa ve teskilatlarda davranis gqaydalarinin idare olunmasi prinsiplarini

mileyyanlosdirir.

Modulun adi: Sahibkarliq
Modulun kodu: 3

| —
Modulun iimumi magsadi: Bu modulu tamamladigdan sonra telsbs sahibkarliq ideyalarini

mieyyanlasdirib giymatlandirmayi, ideyalarin hayata kecirilmasi {c¢ln lazimi resurslar

milayyanlagdirib toplamagdi ve ideyalarl hayata kegirilmasi yollarini gdéstarmayi bacaracaqdir.

Talim naticasi 1: Sahibkarliq ideyalarini, imkanlarini miiayyan etmayi ve

giymatlandirmayi bacarir.

Qiymatlandirma meyarlan

ﬁ;



Sahibkarligin mahiyyatini izah edir.

Sahibkarliq fealiyysti iclin slinda olan imkanlari miisyyen edir.

Sahibkarliq ideyalarini miayyanlasdirir.

I B

Sahibkarliq ideyasini qiymheﬁendirir.

Tolim naticasi 2: Sada biznes layihasini hazirlayir.

Qiymatlandirma meyarlari

Biznes planin maqgsad ve strukturunu izah edir.

Marketing planini hazirlayir.

Satis va insan resurslarini planlasdirir.

Investisiya va maliyys planini hazirlayir.

Bldcani planlasdirir.
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Qeyri-musayyenlik ve risk hallarinda necs garar gabul edscayini tesvir edir.

Talim naticasi 3: Sahibkarliq ideyalarini neca hayata kegirmali oldugunu gdstaorir.

Qiymeatlandirma meyarlari

1. Yaradilan muassisanin hiiquqi masalalerini tasvir edir.

2. Sahibkarlq prosesinda basqalari ile semarali amakdasliq ticlin ne edacayini tasvir

edir.

3. Biznes plan hazirlanmasindan sonraki addimlarini misyyen edir.

Modulun adt: Fiziki terbiys

Modulun kodu: 4

Modulun Umumi magsadi: Bu modul tamamlandigdan sonra teleba terbiyavi prosesds
saglamhgin yukseldilmasi, pese xastsliklarinin qarsisinin alinmasi, pis vardigler, fordi fiziki
inkisaf va saglam fiziki hayat hagqginda zaruri mslumati bilacak ve dévlst standartinda miivafiq
telimlorle nazerds tutulan fiziki standartlar yerine yetirmsk dgln foerdi olaraq secilmis

kompleks saglamliq ve gimnastika masg@slslerini hayata kecirmayi bacaracaqdir.

Telim naticasi 1: Haraki vardis va bacariglar formalasdiran miixtslif statik ve

dinamik harakatlari sada tsullarla icra edir.

Qiymatlandirma meyarlari

1. Herakstlerin saglamlasdirici va inkisafetdirici tasirini izah edir.

2. Harskstlerin icra geraiti ve icra Usulunun tekmillagdiriimasi barads miizakire aparir.
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3. Sexsiyystin hormonik inkisafini tesvir edir.

Fiziki terbiya izre nazari bilikleri izah edir.

Talim naticasi 2: Fiziki torbiys prosesinda intizam va rejim qaydalarina amal edir,

birga faaliyyat bacariqlar niimayis etdirir.

Qiymatlandirma meyarlari

Aktiv harskatlarle bagli bacariq va verdislarini nimayis etdirir.

Aktiv harakatlerin icrasinda slverigli Gsullarindan istifade edir.

Aktiv harakatlarina nozarst edir.

Seraite uygun ilkin tibbi yardim goésterir.

Qf B W N

Barpaedici vasitelerden semarasli istifads edir.

Talim neticasi 3: idman oyunlarini, o ciimladan milli idman oyunlarini va onlarin

névlarini taqdim edir.

Qiymatlandirma meyarlari

. Fiziki hazirhi@ini artirmagq Uglin aktiv harskstlorden ve xisusi vasitalerden miintezem

istifade edir.

Yas qrupuna muvafiq harskatlers gadir oldugunu niimayis etdirir.

3. Herakatlarin icrasi zamani slverigli metodlar tatbiq edir.

Aktiv heraketlers qadir oldugunu niimayis etdirir.
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Modulun adi: Saxsi inkigaf va karyera planlasdirmasi

Modulun kodu: 5

Modulun iimumi magsadi: Bu modulu tamamladiqdan sonra taleba 6z{inli tanimag!
ve sexslorarast muinasibstleri tanzimlamayi, disiinmayi, problemlsri hsll edarak
gerarlari gabul etmayi, karyera magsadlarini miayyan etmayi ve miasir i axtarma ve

miracist Usullarinidan istifade etmayi bacaracaqdir.

Talim naticasi 1: Oziinii tanimag! ve soxslerarasi miinasibatlori tonzimlamayi

bacarir.

Qiymatlandirma meyarlari

1. Stresi idare edir va emosiyalar tanzimlsyir.

2. Pozitiv distinlir ve 6zini giymatlendirir,

3. Empatiya qurur ve dinlayir.

| 4. Soxslerarasi minasibstleri effektiv idare edir ve mubahisaleri hall edir.

5. Inamli Unsiyyat qurur.

Talim naticasi 2: Diigiinmayi va problemlari hall edarak gararlari gabul etmayi

bacarir.

Qiymatlandirma meyarlan

1. Magsadlsrini muayysanlesdirir ve goararlar qabul edir.

2. Problemlari hall edir.

3. Tenqidi ve yaradici dusindr,

4. Icra edir ve davamliligi temin edir.

Talim naticasi 3: Karyera magsadIarini milayyan edir ve miiasir ig axtarma va

miiraciat iisullarindan istifada etmayi bacarir.

Qiymatlandirma meyarlari

1. Karyera anlayisinin manasini izah edir.

2. Karyera magsadlarinin misyyan edilmasi yollarini arasdirir.

3. Muasir ig axtarma ve muraciet Usullarindan istifads edir.

4. Pesokar inkisafin sul ve marhalalarins tatbiq edir.
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Modulun adi: Is seraitinde smak, tehliikasizlik va saglamliq qaydalari
Modulun kodu: 6
Modulun iimumi magsadi: Bu modulu tamamladigdan sonra teloba amayin, straf mihitin
muhafize olunma qaydalarini, istehsalat sanitariyasi, emak gigiyenasigaydalarini bilacsk va
mimkiin tehliikalarin garsisini almagi bacaracaqdtr.
Talim naticesi 1: Is yerinde smal edilacak tahliikesizlik tadbirlarini bilir ve qaydalari
totbiq etmayi bacarir.
Qiymatlandirma meyarlan
1. ©mayin tehliikssizliyi ve emak faaliyyati ile bagli tmumi faktorlari ve telimatlan sarh edir.
2. Bmeayin muhafizssi ile bagh megsad, norma ve standartlar yerine yetirir.
3. Is yerlarinde smayin muhafizesi va texniki tehlilkasiz is Usullarina riayst edir.
4. Istehsal sahsleri ve istehsal meydancalari ile bagli tehliikesizlik teleblarini sadalayir.
Tolim naticasi 2: Alstlarle iglayarkan, aqreqatlari sinaq edarken amak tahliikasizliyi va
i$ zamani yarana bilacak yangin tahliikasizliyi tadbirlarini bilir va tatbiq etmayi
bacarir.
Qiymatlandirma meyarlari
1. Elektrikla islayan alstlordon istifade zamani amal edilecek tehlilkssizlik tadbirlorini
sadalayir.
2. Elektrik masinlan qurasdiriimis otaglarda ilkin miihafize vasitsleri — yangin séndiren ve
quru qum olan yesikdan istifade qaydalarini tasvir edir.
3. Bas vers bilacek yangin tehliikasinin qarsini ala bilacak tadbirleri ve yanginin yayilmasina
qarst mubarizeda yangin séndirms vasitalsrini segir.
4. Nerdivanlarin, meydancalarin vs pilleskanlerin tetbiqi zamani tehliikasizlik talablerini
alagalendirir.
Telim naticesi 3: Istehsalat zadalanmalarinin névlerini, yaranma sabablarini bilir ve
mivafiq tadbirler gérmayi bacarir.
Qiymatlandirma meyarlari

. Istehsalat zedslenmalerinin névlsrini ve sebablerini izah edir.

. Zadalanmsa va pesa xastaliklorinin asas sebablerini tesvir edir.

. Istehsalatda zedslenma ssbablerinin garsisini almaq tigiin miisyyan tedbirlar gériir.

. Istehsalatda badbaxt hadissler ve pegs xastalikleri naticesinde pese smsk qabiliyystinin
itirlmasi hallarinda icbari sigorta olunanlar ve onlarin iqtisadi fealiyyat névleri lizre
kateqoriya ve risk gruplarini segir.

Tealim naticasi 4: ®@mak gigiyenasi haqqinda bilir.
Qiymatlandirma meyarlari

1. ©mak gigiyenasi hagqinda timumi bilgileri ve inkisafinin esas marhaslslerini izah edir.

2. Zerorli ve tohliksli faktorlarin tesnifatini tasvir edir.

3. ©mayin gigiyenasi, amak prosesini ve istehsalat saraitini, onlarin organizmls qarsiligl

tesirini misyyan edir.

4. ©mak prosesinin xususiyystlarinden va rejimindan asili olan zerarleri kateqoriyalara

(qruplara) bélar.

AlWIN| —~
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Talim neticesi 5: Istehsalat ses-kiiylarinin va titrayislerin insan orqanizmina tasirini
bilir.
Qiymatlandirma meyarlari
1. Istehsalat ses-kilylerinin tesnifatini serh edir.
2. Iscilerin orqanizmine sas-kilylerin tesirini izah edir.
3. Ses-kiylerin insan organizmins xosagslmaz tasirinin profilaktikasini tasvir edir.
4. Muxtslif glclu ve tezlikli seslerin nizamsiz (xaotik) birlegmasinden sas-kily (gurultu)
yaranmasini muayyen edir.
Talim naticasi 6: dtraf miihitin miihafizesi ve yanginsdndiirma vasitalarina dair ilkin
tadbirlari bilir va hayata kegirmayi bacarir.
Qiymatlandirma meyarlar
. Ekoloji ganunlari tesvir edir.
. Ekoloji seraitin yaxsilagdirniimasina yardimgi olan tsullari sadalayir.
. Musssisads olan yanginséndiirms vasitslerindan diizgiin istifads edir.
. Yangin bas verarken yangin tahlukssizliyinin asas vs fardi ehtiyat tadbirlari ils otaglardan
¢ixma qaydalarint uygunlasdirir.
5. Isleri basa catdirdigdan sonra straf mihitin gorunmasi namins srazini tamizlayir.

BAIWIN| =

Modulun adi: Tadbir tagkilinda marketinqg

Modulun kodu: 6

Modulun {imumi maqgsadi: Telsba modulu dyrendikden sonra sirketin maraglarini teblig
etmak, hadaf auditoriyanin davraniglarini ve fikirlerini idare etmayi bacaraca, bir insanin
markaya, sirkata qarsi misbat sexsi minasibstini formalasdirmag, maraq oyatmagq, faydalari
hiss etmak, mahsul, marka il Uinsiyyatds real tocriibs alde edacakdir.

Telim naticasi 1: Tadbir taeskilinds marketing, onun névlari va asaslarin bilir.

Qiymatlandirma meyarlari
1. Tadbir tagkilinde marketingin rolunu izah edir.
2. Mdaasir marketing névlerini sarh edir.
3. Marketinqin asas alatlorindan istifads edir.

Talim naticasi 2: Marketing planlasdiriimasini bacarir

Qiymatlendirma meyarlar
1. Marketing faaliyyatinin strateji va cari planlasdiriimasini aparir.
2. Faaliyyat plani ve tagkilati tedbirleri hazirlayir.

3. Istehlakgiya teqdim olunan mahsullarin, smtoslerin, xidmetlerin xarakteristikasini
aparir.

Telim naticasi 3: Miasir dévrdas tadbir tagkilinda internet marketinqindan istifada
etmayi bacarir
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Qiymatlandirma meyarlari

Internet marketingin rolunu izah edir.

internet marketingin 10 asas prinsipindan istifads edir.

Musterilarle e-mail sebakssini qurur

AWM=

SMM marketing isini analiz edir ve aparir.

Modulun adi: Tadbir taskilinde menecment

Modulun kodu: 8

Modulun Gmumi magsadi: Bu modulu bitirdikden sonra telebe diizgiin idarsetma
gaydalarini, liderin va rahbaerin farglarini, liderlik gaydalarini 6yranacak.

Toalim naticasi 1: Tadbir tagkilinde menecmentin mahiyyatini, prinsipleri, metodlar
va funksiyalarini bilir

Qiymatlandirma meyarlari

Todbir tagkilinde menecmentin ssaslarini serh edir.

Canli va internetds teskil edilan tedbirlerin magsad ve vazifalerini ayirir.

Tadbirin bidcasini hazirlayir

el BN e

Tedbir toskili Gglin komandani yaradir.

Talim naticasi 2: Menecer, lider, rahbarlik anlayislarini sarh etmayi, miasir
idarsetmada onlarin rolunu bilir

Qiymeatlandirme meyarlari

Liderlik anlayisi va vazifslerini izah edir

Osl rehbsarin necs olmasini izah edir.

Kollektivin idare edilmasi prosesini sarh edir.

BN =

Ictimaiyyatle slagslerin qurulmasini temin edir.

Telim naticasi 3: Strategiya, amillar va tahlillari bacarir.

Qiymatlandirma meyarlari

5. Strateji menecmenti izah edir.

o

SWOT va QETS modelini qurur

7. Risklsr ve onlarin idare edilmasini hayata kegirir

Modulun adi: Tadbirlarin taskilatgisi

Modulun kodu: 9

Modulun mumi maqgsadi: Bu modulun tadrisi tamamlandiqdan sonra talaba asas név
tadbir ve merasimlerin tagkili gaydalarini bilacek, teskilatgi kimi tedbir ve merasimlsrin pesskar
idaradilmasini bacaracaqdir.
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Talim naticasi 3:Tadbir taskilinda terminologiya, asas anlayislar va idareetmanin
asaslarini bilir

Qiymatlandirme meyarlari

—

. Tedbir teskilinin yaranma tarixini serh edir.

2. Tedbir sanayesinda asas anlayislar va terminlari sadalayir.

3. Tadbir planlasdirarkan tenderlar ve satinalmalari hayata kecirmayi bacarir

Talim naticesi 1: Tadbir tesgkilinin strukturu, bazari, klassifikasiyast va resurslarini
bilir

Qiymatlandirma meyarlan

1. Tadbir planlasdiriimasinda qabagqcil layihslari serh edir.

2. Muasir dévrde tadbir tagkilinde bazari analiz edir.

3. Tadbir teskilinin strukturu ve resurslarindan istifads edir.

Talim naticasi 2:Tadbirin texnologiyasi bilir

Qiymatlandirma meyarlari

Tadbir tagkilinds idareetms texnologiyasindan istifads edir.
Yaradiciliq ve dizaynin tedbir taskilindski rolunu farglendirir.

Tadbirin meqgsad ve vezifslaerini formalasdirir.

Layihe komandasini yaradir ve daxilinds vezifsleri bélir.

Layiha tgln faaliyyst planini tatbiq edir.

SRS RS N

Layihanin tagdimatina inteqrativ yanasmani hayata kegirir.

Talim naticasi 4: Tadbirlerin teskilinds istifade olunan avadanhqlari sadalayir,
onlardan istifada edarak tadbir taskil etmayi bacarnr.

Qiymatlandirma meyarlari

1. Tedbirin tagkilinds istifade olunan avadanliglari ve lazimi anda onlari hazir vaziyyste
gatirir.

2. Lazimi avadanliglarin siyahisini, biidcani ve hazirhq vaxtini sifarisci ile razilasdinr.

3. Tedbir tegkilinde ylksak keyfiyyat mezmunu yaratmaq t¢iin gabaqcil texnologiyalar
tetbig edir.

Modulun adi: Miigtarilara xidmat

Modulun kodu: 10

Modulun iimumi maqgsadi: Bu modulu bitirdikden sonra taleba miistarilerla linsiyyat
formalarnni, miistarinin calb olunmasi iisullarini, qonaglarin garsilanmasinin diizgiin
hayata kecirilmasini bacaracagq.

Toalim naticasi 1: Menecerin miistarilarle linsiyyatinin asas funksiya ve
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magsadlarini bilir

Qiymatlandirme meyarlari

1. Musteri ila Uinsiyyeat qurur.
Musterilarle alagades asas funksiyalari izah edir.

N

3. Mastsrileri xidmat, giymst, xiisusiyystler, endirimler, satis sertleri, hesablamalarla
tanis edir.

4. Qonaglart qarsilamaq, geydiyyata almaq ve prosedurlar barade mslumat verir.

Toelim naticesi 2: Tadbir taskilinde mistarilara xidmat etmayi bacarir

Qiymatlandirma meyarlan

1. Musterilerle Unsiyystin har marhslssinds is sxemini hazirlayir

2. Pesokarliq ve etibar ssasinda mistarilarin har birina sexsi yanasma hayata kegirir.

3. Mustarini neca gazanmagq va onun daimi misteri olmasini temin edir.

Modulun ad: istehsalat tacriibasi

Modulun kodu: 11

Talim naticesi 1: Tadbir tagkilatgisi tadbir \Emar—asifn_lari‘t%l;mqaydalarml bacarir

Qiymatlandirma meyarlari

1. Tadbir tasgkilatcisi tadbir ve marasimlari miiayyanlasdirir.
2. Tedbir tagkilatgisi tadbir ve marasimlerin konsepsiyasini misyysnlasdirir.
3. Tadbir tagkilatgisi tadbirin mévzusunu muisyyenlasdirir

Talim naticasi 2: Tadbir tagkilatgisi tadbir makanlarinin miiayyanlasdirilmasini bacarir

Qiymatlandirma meyarlari

1. Todbir tagkilat¢isi tedbir ve marasimlerin kegiriloceyi makanlari muayyan edir

2. Tadbir teskilat¢isi istirak¢ilarin yerloesdirilmasi nimunalarini hazirlayir

3. Tedbir tagkilatgisi yerlosma makanlarinin bron edilmasini hayata kecirir.

Talim naticasi 3. Tadbir toeskilatgisi tadbirin logistikasini ve is planini hazirlamag
bacarir.

Qiymatlandirma meyarlari

1. Tedbir tagkilat¢isi tedbirin koordinasiyasi ve logistikasinin taskilini hayata kegirir

2. Tadbir taskilatgisi is bélgusd, isin icrasi vaxti ve tempina nazarst edir,

3. Tedbir teskilatgisi tachizatgilan secgir va isci heystine tachizatgilar tesniflasdirmayin
gaydasinit izah  edir.
Toalim naticasi 4. Tadbir taskilat¢ist tadbir ve marasimlerin maliyys idarsetmasini
bacarir.
Qiymatlandirma meyarlan

1. Tadbir tagkilatgisi galirler ve xarclaeri muayyanlasdirir.

2. Tedbir taskilatcisi tadbir va marasimlarin zamani xarclarin optimallagdiriimasina nazarst
edir.

3. Tadbir teskilatgist bazar deyarleri esasinda gésterdiyi xidmatler tizre qiymsatleri tayin edir.

Tealim naticasi 5. Tadbir tegkilatgisi tadbir va marasimlerin teskilini praktiki olaraq

e



bacarir.
Qiymatlandirma meyarlari
1. Tedbir teskilatgisi toskilatgiliq isine baslamaq Gg¢iin plan hazirlayir.
2. Faaliyystds olan tadbir teskilatcilan ilo gérusler kegirilir.
3. Tadbir tagkilatcisi tadbir ve marasimlerin kegirile bilaceyi makanlari arasdirir.
4. Teadbir taskilatgisi real musterilers real takliflor hazirlayir.
Telim naticasi 6. Tadbir teskilindsa dizayn, dekor, floriztika isini bacarir.
Qiymeatlandirma meyarlan
Todbirin dizayn konsepsiyasini gaydalarini tatbiq edir.
2. Tedbirin tagkilinds dekorun névlerindan, gaydalarindan, texnologiyalarindan istifads
edir.
3. Tadbirin tagkilinden floristika, koloristika islerini hey_afa kegirir.

—_—

Modulun adi: Istehsalat talimi
Modulun kodu: 12

Toalim naticasi 1: Tadbir tegkilatgisi tadbir ve marasimlerin teskili qaydalarini bilir

Qiymatlandirma meyarlari

1. Tedbir teskilatgisi tadbir vo marasimleri misyyanlesdirms qaydalarina smal edir

2. Tadbir teskilatgisi tadbir ve marasimlarin konsepsiyasiyasini izah edir

3. Tadbir tagkilatgisi tedbirin mévzusuna forma verir
Talim naticasi 2: Tadbir tegkilatgisi tadbir makanlarinin miisyyanlagdirilmasini bilir

L Qiymeatlandirma meyarlari
1. Tadbir tagkilat¢isi tedbir ve marasimlerin kecirilacayi makanin seciminds gaydalara smal
edir
2. Tedbir tagkilatgisi istirakgilarin yerlasdiriimasi niimunalerini teskil edir

3. Tedbir tagkilatgisi yerlasma meakanlarinin bron edilmasinin gaydalarina smal edir

Toelim netigati 3:Tadbirlarin togkilinda planlagdirima vea amayin miihafizasi
gaydalarini bilir

Qiymeatlendirma meyarlari

1.9mayin mihafizasi gaydalarini sadalayir, yangindan muhafize gaydalarini izah edir

2.Tadbirlerin tegkilinde magsad vs vezifsleri sadalayir, formalari misyyan edir ve planlasdinir

3.Tadbir va marasim konsepsiyasini misyyanloesdirir
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Tahsil programlarina dair geydlar

. Umumi orta tehsil bazasindan gsbul olunmus va texniki pese tehsili ile yanasi, tam orta tehsil
alanlar Giglin teskil edilan gruplarda pesa tohsilinin dévlst standartinda gésterilmis “Ana dilinde
Unsiyyst” seristesi “Azarbaycan dili", “Xarici dilde UGnsiyyst” seristssi “Xarici dil”, “Informasiya
texnologiyalan” seristesi “Informatika”, “Hesablama smaliyyatlarini yerine yetirma” seristosi iso
“Riyaziyyat” fanni programina integrasiya olunmus sakilds, hemcinin ixtisasin talableri nazara
alinmagla uydunlasdinimis program asasinda tedris edilir.
. Telabalerin sayr 15 (on bes) ve daha ¢ox olan gruplarda mivafig maddi-texniki baza ve ixtisas
masllimleri oldugu halda asagidaki fanlerin tadrisi 2 (iki) grupa béliine biler:

2.1. tedris digar dillarde aparilan siniflarde “Azsrbaycan dili - dévlat dili kimi”;

2.2. tadris dilindan asili olmayaraq buttn siniflerds “Xarici dil”, “Fiziki terbiya”.

2.3. “Informatika” fenni tizra praktiki masgelaler.
. Informatika kabineti olmayan pess tohsili miessisslerinde “Informatika” fenni Uzre praktik
masgale kegirilmir.
. “Xarici dil” fanninds tedrisi nezards tutulan xarici dilin secimi zamani tedris gruplarinda tehsil
alan talebalarin mitleq ¢oxlugunun nazsre alinaraq Umumtshsil pillesinds tehsil aldiglan “asas
xarici dil” asas géturalar.
. Tadris ilinin birinci yarisinda qrupda tslabslarin sayinin azalmasi tedris plani ilo misyysn
edilmis mivafiq fanlarin tedrisinda grupun iki grupa béliinmasine mahdudiyyst yaratmir.
. Pilot pese tshsil misssisslorinda Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 2019-cu il 11
mart tarixli 86 némrali geran ile tesdiq edilmis “Pese tehsili mlsssisslerinin ayr-ayn peses
istigamatlari Gzro todris gqruplarinda orta sixligin mieyyen edilmasi haqginda” gerarin 3-cil
bendine uydun olaraq tedris gruplarinda tehsilalanlarin sayr 16 naferden c¢ox oldugda,
laboratoriya va istehsalat tolimi derslarinda qruplar 2 yarimgrupa bélins biler. Pilot pese tahsil
milassisalerinin siyahisi Pese Tshsili zre Dévlet Agentliyi tarafinden mieyyan edilir.
. Pilot pess tahsili miassisalarinda va pilot layihslerde “Pesa tohsili haqgqinda” ganunun 11.2.
maddesine mivafig olarag isegé6tlrenlerin istehsalat tscriibesine rehber toyin etdiyi
miltaxessislers tahsil misssisasi terefinden tecribe saatlan Gcln nszerds tutulmus haqqg
6danila biler. Pilot pesa tehsil misssisalari va pilot layihslerin siyahisi Pess Tahsili Gzre Dévlst
Agentliyi terafinden mlayyan edilir.
. Nadliyyat vasitslari surtictlerinin hazirlanmasi hayata kegiren ixtisaslar Uzrs tadris Azarbaycan
Respublikasi Nazirler Kabinetinin 1999-cu il 15 mart tarixli 41 némrsli garari ile tesdiq edilmig
“Negliyyat vasiteleri suUrtcilerinin  hazirlanmasi ve onlarin ixtisasinin artiriimasi kurslari
haggqinda Ssasnama” (mévcud dsyisikliklerle) asasinda, ham¢inin Azarbaycan Respublikasi
Daxili Isler Nazirliyinin Bag Dévlst Yol Polisi Idaresi ve ®msk va 8halinin Sosial Mudafiesi
Nazirliyi ila razitasdiriimig, Elm ve Tahsil Nazirliyi tersfindan tesdiq edilmis mixtslif kategoriyal
avtomobil nadgliyyati vasiteleri sUricllerinin  hazirlanmasi G¢in méveud tadris plan ve
programlarina uygun aparilir.
. Traktorlar ve digar mexaniki naqgliyyat vasitslorini idare etmak Uclin siiriict hazirlayan ixtisaslar
Uzra Azerbaycan Respublikasi Kand Tesarrifati Nazirliyinin Kollegiyasinin 30 may 2012-ci il
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10.

1.

12.

tarixli 05/2012-1 némrali Qerarn ils tesdiq edilmis “Traktorlar va digar mexaniki nagliyyat
vasitelerini idara etmak tg¢ln imtahanlarin gsbulu va suriiculik vasigasinin verilmasi hagginda
telimat” (movcud dayisikliklarle) ve Azaerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin 1999-cu il 15
mart tarixli 41 némrali gerari ile tesdiq edilmis “Nagliyyat vasitsleri striculerinin hazirlanmasi
ve onlann ixtisasinin artiriimasi kurslari hagqinda Ssasnama” (mévcud dayisikliklarls)
asasinda, hamginin traktor va diger mexaniki naqliyyat vasitalerini idars etmsak {gln
surtcllerin hazirlanmasi va onlarin ixtisasinin artirlmasi programi tzre talim kursunun
toleblarina uygun aparilir.

Dual ve axsam qgruplarl G¢iin hazirlanmis tedris planlari tetbig edilen pese tehsil muassissleri
va gruplarn (ixtisaslarin) siyahisi Pese Tahsili lizra Dévist Agentliyi terafinden miiayysn edilir.
Kend tesarrifat istigamsti tizre olan ixtisaslarin bazilerinde se¢ma modulu kimi teqdim olunan
modullar segilarkan regionun igtisadi xtsusiyysti nezsrs alinir.

STEM Merkazi yaradiimis pese tehsil miassisslerinde tedris olunan bitin ixtisaslar Gzrs
haftads 2 (iki) saat olmagla “Stem” fanni slave olaraq tedris olunur.




